Erdekmérlegelési teszt

A TKA egyedi szerz6déskotései alkalmaval a nem természetes személy Szerz6do fél altal
megadott természetes személy munkavallalo, mint kapcsolattarté személyes adatainak
kezelésérol

1. Erdekmérlegelési teszt elvégzésének indoka:

A jelen érdekmérlegelési teszt elvégzésnek az indoka, hogy megvizsgalja a Tempus
Kézalapitvany (a tovabbiakban: TKA) a GDPR rendeletnek! és az Info. tdrvénynek?
megfeleléen kezeli-e a személyes adatokat az egyedi szerzédéskotései alkalmaval, amikor
kezeli a nem természetes személy Szerz6dd fél altal megadott természetes személy
munkavallalé, mint kapcsolattarté adatait (tovabbiakban Erintett).

2. Erdekmérlegelési teszt targya:

A TKA az altala kotott egyedi szerzddésekben a nem természetes személy Szerz6dd partner
altal kapcsolattartasra megadott munkavallalo személyes adatainak kezelését a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f) pontjara alapitja. A TKA érdekmérlegelési tesztben vizsgalja meg sajat jogos
érdekét és a nem természetes személy Szerzodo fél érdekét.

3. Feltétleniil sziikséges-e az adatkezelés, valamint az Adatkezelé jogos érdekeinek
meghatarozasa:

TKA jogos érdekének azonositisa, az adatkezelés célja: A TKA-nak és a nem természetes
személy Szerz6dd félnek is egyarant célja, hogy az egymassal kotott szerzddésesekkel
Osszefliggésben kapcsolatot tartsanak egymadssal, biztositani tudjak a kommunikacidt és
eldsegiteni a szerz0dés teljesitését.

Személyes adatok kore: név, beosztas, telefonszam, e-mail cim

A személyes adatok sziikségszerliek az adatkezelési cél eléréséhez, nélkiilozhetetlen a Szerz6do
féllel valo kommunikdcio teljesitése érdekében, anélkiil nagymértékben megneheziilne a
szerzddéses kapcsolattartas.

Személyes adatok kezelésének idotartama:
A TKA az Erintett szerz8désben feltiintetett és megadott személyes adatait kizarélag a
szerzddéses kapcsolat fenntartasa céljabol kezeli.

! GDPR rendelet: az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet)

2 Info. térvény: az informécios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
torvénynek



A szerz6désben rogzitett Erintetti személyes adatok 6rzési ideje az Adatkezeld Magyar Nemzeti
Levéltar altal elfogadott iratkezelési szabélyzata alapjan a szerz6dés teljesitését kovetd 10 év.
Az Orzésre vonatkozo hataridd lejartat kovetden a személyes adatait tartalmazo dokumentumok
a fent nevezett iratkezelési szabalyzat szerint keriilnek selejtezésre vagy atadasra a Magyar
Nemzeti Levéltar részére.

4. Adatvédelmi elvek érvényesiilése

Biztositékai az adatkezelésnek: a TKA biztositja az Erintett részére, hogy a GDPR rendelet 5.
cikkében megfogalmazott adatkezelési elvek az adatkezelés idGtartama alatt érvényesiiljenek.
Az adatkezelés céljat, jogalapjat, idétartamat, jogaikat és jogorvoslathoz valo jogukat
Adatkezelési tajékoztatoja tartalmazza részletesen, amely megtalalhato a TKA honlapjan a Jogi
nyilatkozatok linken keresztiil.

Az adatok forrdsa:

Az Frintett személyes adatait a TKA rendelkezésére a nem természetes személy Szerz6dé fél
bocsatja, aki a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja és Munka Torvénykonyvérdl szold 2012.
évi L. torvény 10. § (1) bekezdése alapjan szerzi meg ¢és kezeli a kapcsolattartoként kijelolt
munkavallal6ja személyes adatait és adja at a TKA részére az adatkezelési cél érdekében.

Az Frintett személyes adatait a TKA a sajat és a nem természetes személy Szerz6dd fél jogos
érdekében veszi at és kezel.

A Hatosag allasfoglalasa szerint A GDPR 6. Cikk (1) bekezdés (f) pontjdra torténd hivatkozas
esetén fontos annak kimutatdsa, hogy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése elonyt
élvez az adott esetben a munkavallalo személyes adataihoz fliz6d6 rendelkezési jogahoz képest,
és a munkavallalo munkakorének elldatasahoz sziikséges és ardanyos a korldtozas.

A TKA az Erintetteknek a munkakoriik ellatisdval kapcsolatos személyes adatait kezeli,
amelyet a nem természetes Szerz6do fél, mint munkaltatd bocsatott rendelkezésére. Az atadott
személyes adatok kore az adatkezelési cél eléréséhez sziikséges mértékben keriiltek
megjelolésre (adattakarékossag elve) és kezelésiikre az adatkezelés céljanak eléréséhez
sziikséges ideig keriil sor.

5. Eredmény:
Az érdekmérlegelési teszt eredményeként a TKA megallapitotta, hogy az adatkezeléshez

fliz6d06 érdeke torvényes, egyértelmi és valds, ezért megallapithatd a GDPR rendelet 6. cikk
(1) bekezdés f) pontja szerinti jogos érdek az adatkezelés alapjaul szolgalhat.






